Mein Angebot:

Von der Natur lernen
fur Management,
Strategie
und Teamentwicklung

Wald-Workshops sind in vielfaltiger Form buchbar:

» als eigenstandiges Fortbildungsformat,
z.B. als Strategieworkshop
(in der Regel halb- oder ganztagig),

» in Kombination mit einem
Impulsvortrag oder Keynote Speech

» als Basismodul in Kombination mit
thematischen Workshops,

» als Bestandteil von Naturerlebnis-
angeboten,

» als Incentive sowie im Rahmen von
Teamtagen oder Betriebsausflligen.
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Walderkundung mit allen Sinnen, Walderleben
bei Dunkelheit, Wald als Vorbild fiir unsere
Organisation. Unser Teamtag mit Dr. Stefan Résler
brachte uns eine Menge an wertvollen Impulsen
zu unseren aktuellen Herausforderungen.

Dynamik, Verdnderung und Organisationsent-

wicklung wurden im Wald auf eine ganz besondere
Weise anschaulich. Gleichzeitig sind wir durch

dieses Gemeinschaftserlebnis als Teammitglieder
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ndher zusammengertickt.”

Janina Silaban, Alnatura Produktions- und
Handels GmbH
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Weltmarktfiihrer Natur

Die Natur hat seit Jahrmillionen fir jedes
Problem eine Lésung. Ob veranderte Umwelt-
bedingungen, Konkurrenz, Krise oder Innova-
tionsdruck - sie ist Ideenbdrse und Reallabor
zugleich. Und ganz nebenbei das erfolgreichste
Unternehmen auf unserem Planeten.

Bausteine des evolutionar entstandenen Er-
folgsrezepts sind v.a. nachhaltiges Wachstum,
Anpassung und Weiterentwicklung, biologische
Vielfalt, 6kosystemare Netzwerke, 6kologische
Nischen, ausgekligelte Kooperationsmodelle,
Kommunikationsstrategien und schwarm-
intelligentes Netzwerken.

Ziele des Wald-Workshops:

» Erfolgsrezepte der Natur entschllsseln
» Transfer in Ihr strategisches Management

,Von der Natur fiir
Management,
Strategie und
Teamentwicklung
lernen”

»Mittendrin statt nur dabei: Dr. Stefan Résler
bringt Ihnen nattirliche Zusammenhdnge so
nahe, dass Sie nicht ohne starke Impulse fiir lhr
Management wieder rauskommen. Nach einem
Wald-Workshop werden Sie Ihre Unternehmens-
prozesse, Ihr Marketing und lhren Fiihrungs-
alltag nie wieder so wahrnehmen wie vorher.”

Tina Teucher, Sustainable Matchmaker

Okosysteme sind
Beziehungsnetzwerke

Was liegt naher, als sich die beim , Weltmarkt-
fihrer in Sachen Nachhaltigkeit" bewahrten
Konzepte genauer anzuschauen und hier nach
Antworten auf aktuelle Fragen zu Management,
Strategie und Teamentwicklung im eigenen
Arbeitsumfeld zu suchen?

Nutzen Sie Wald-Workshops als
Impulsgeber fiir:

» Okosystem-Analysen

» Prozessoptimierung

» Innovationsentwicklung

» Verdanderungsmanagement

» Diversity Management

» Energie- und Ressourcenmanagement
» Mitarbeiterférderung / Teambildung

» Fuhrungskrafte-Coaching

... fir innovative Unternehmen,
Verbdnde und Flihrungskrafte, die
auf der Suche nach neuen, lang-
fristig angelegten und ,Enkel-ver-
traglichen" Lésungsansatzen sind.

»Spannend, innovativ und nutzwert-
orientiert. Stefan Roslers Waldworkshop
vermittelt (iberraschende Erkenntnisse,
neue Sichtweisen und hilfreiche Impulse
fiir kiinftige Entscheidungsfindungen im
Unternehmen”

Giinter Damme, Umweltmanagement-

Beauftragter Volkswagen AG (i.R.)

lhr Mehrwert:

Exklusiv an Ihren aktuellen Fragestellungen
und Winschen orientiert

Ortlichkeit und Jahreszeit nach Ihren Wiinschen
praktische Ubungen und interaktive Elemente
nutzwertorientierte Transferdiskussion

konkrete Impulse fiir Ihr strategisches
Management

Identifikation von Handlungsfeldern

Jeder Wald-Workshop ist ein Unikat




